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15/ Création d’emplois pour assurer le déroulement de carriére

Plusieurs agents ont regu un avis favorable de la Commission Administrative Paritaire
(CAP) concernant un avancement de grade.

Les procés-verbaux de la CAP en question sont parvenus par courrier le 3 octobre
dernier.

En application du principe d'annualité du tableau d’avancement de grade, la
nomination des agents par l'autorité territoriale ne peut &tre mise en ceuvre que dans
l'année civile de I'établissement du tableau. Aussi, il est proposé de retenir le 15
décembre 2018 comme date d'effet pour la nomination des agents concernés par des
avancements de grades en 2019.

Par ailleurs, concernant les situations de deux agents, des créations de postes sont
nécessaires afin de procéder aux avancements de grades considérés.

Ainsi, il est proposé de créer les deux emplois permanents a temps complet suivants :
> adjoint d’animation principal de 2¢™ classe :
> attaché principal.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

DECIDE de la création, 4 compter du 15 décembre 2019, des emplois permanents &

temps complet suivants :
» adjoint d’animation principal de 2*™ classe ;
> attaché principal.

PRECISE que les crédits suffisants sont prévus au budget de I'exercice.

Adopté a 'unanimité

Pour extrait conforme,
Le Maire,
Cécile DELATTRE




