COMMUNE D'OBERHAUSBERGEN

Département
du Bas-Rhin

Extrait du procés-verbal des
Arrondissement de délibérations du Conseil Municipal
Strasbourg

Séance du lundi 8 décembre 2025
Nombre de
conseillers élus : Sous la présidence de Madame Cécile DELATTRE, Maire

29

Conseillers en
fonction :
29

Conseillers
présents :
20

V - RESSOURCES HUMAINES

2025 - 70 (11) : Adhésion au CNAS - Prestations sociales pour le personnel

Rapport au Conseil Municipal :

La loi du 19 février 2007 relative a la fonction publique territoriale qualifie I'action sociale de
dépense obligatoire et impose a toutes les collectivités territoriales de mettre en ceuvre des
prestations d’action sociale en direction de leurs agents.

La loi du 2 février 2007, quant a elle, consacre la définition de l'action sociale comme visant
« a améliorer les conditions de vie des agents publics et de leurs familles, notamment dans
les domaines de la restauration, du logement, de I'enfance et des loisirs, ainsi gqu’a les aider
a faire face aux situations difficiles ».

Dans le respect du principe de libre administration, la loi confie a chaque collectivité le soin
d’en décider le principe, le montant et les modalités.

Aprés une analyse des différentes possibilités de mise en ceuvre d'une action sociale de

qualité et répondant aux besoins que les agents pourraient rencontrer, la collectivité choisit :
¢ de ne plus appliquer les ceuvres sociales instaurées en 2012 et devenues obsolétes,
e (d’'adhérer au CNAS (Comité National de I'Action Sociale).

Cet organisme national propose a ses bénéficiaires un trés large éventail de prestations
(aides, secours, préts sociaux, vacances, loisirs, ...) qu'il fait évoluer chaque année afin de
répondre a leurs besoins et a leurs attentes.

Le reglement «les prestations — modalités pratiques » du CNAS fixant les différentes
prestations, leurs conditions d'attribution et leurs montants, est annexé a la présente
délibération.
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Tous les agents de la collectivité seront inscrits, dés lors qu'ils remplissent les conditions
suivantes :

* Les agents fonctionnaires (stagiaires et titulaires), sans prérequis,

* Les agents contractuels aprés 6 mois d'ancienneté a l'issue la période d'essai.

Vu le Code général de la fonction publique et notamment ses articles L 731-4 et L 733-1,

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L 2321-2,
L3321-1 et L 4321-1,

Vu laloi du 2 février 2007 de modernisation de la fonction publique,

Vu laloi du 19 février 2007 relative de la fonction publique territoriale,

Vu Tlavis du Comité social technique en date du 27 novembre 2025,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

- DECIDE D’ADHERER au CNAS & compter du 1° janvier 2026, renouvelée
annuellement par tacite reconduction,

- DECIDE DE VERSER une cotisation correspondant au mode de calcul suivant :

Nombre de bénéficiaires actifs indiqués sur les listes
X
Montant forfaitaire par bénéficiaire actif

- DESIGNE
0 Monsieur Daniel CHAMBET-ITHIER, membre de l'organe délibérant, en
qualité de délégué élu, notamment pour représenter la collectivité au sein du
CNAS,
0 Un correspondant parmi le personnel bénéficiaire du CNAS, relais de

proximité entre le CNAS, l'adhérent et les bénéficiaires, dont la mission
consiste a promouvoir |'offre du CNAS auprés des bénéficiaires, conseiller et
accompagner ces derniers et assurer la gestion de I'adhésion et de mettre a
sa disposition le temps et les moyens nécessaires a sa mission.
- FAIT PROCEDER a la désignation parmi les membres du personnel bénéficiaire du
CNAS d'un délégué agent, notamment pour représenter la collectivité au sein du
CNAS,

- AUTORISE le Maire a signer la convention d’adhésion au CNAS.

Adoptée a 'unanimité

Pour extrait conforme,

Le Maire, La Secrétaire de séance,

Cécile DELATTRE Claire HUBER

Cln
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