Le 21 avril 2026

CONVOCATION

CONSEIL MUNICIPAL

Je vous remercie de bien vouloir assister a la réunion du Conseil Municipal qui se déroulera le :

Lundi 27 avril 2026 a 19h
- au PréoO -
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ORDRE DU JOUR

» Désignation du secrétaire de séance

> Approbation du procés-verbal de la séance du Conseil Municipal du 9 avril 2026

APPROBATION ET INFORMATION

1.

Décision du Maire prise au titre de ses délégations

AFFAIRES GENERALES

2.

<)

Désignation des membres du Conseil Municipal a la Commission Locale d’Evaluation
des Transferts de Charges (CLECT)

Désignation des membres du Conseil Municipal a la Commission d’Appel d'Offres
(CAOQ) et a la Commission de Délégation de Service Public (CDSP)
Renouvellement des membres du Conseil Municipal au Comité des Fétes (Office
des Sports, de |la Culture, des Arts et des Loisirs) - OSCAL

Désignation de membres du Conseil Municipal en tant que représentants des
propriétés communales

Désignation de membres du Conseil Municipal en tant que représentants auprés de
la paroisse catholique Sainte-Odile des Hausbergen

Désignation d'un représentant a 'Agence de Développement et d’'Urbanisme de
I'agglomération strasbourgeoise (ADEUS)

Désignation des délégués du Conseil Municipal et du personnel au Comité National
de I’Action Sociale (CNAS) :
Désignation des membres du Conseil Municipal au Conseil d’Administration du
Centre Communal d’Action Sociale (CCAS)
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Il AFFAIRES FINANCIERES

10. Approbation du Compte Financier Unique 2025

11. Affectation du résultat 2025 au budget primitif 2026

12. Vote des taux fiscaux 2026

13. Approbation du Budget Primitif 2026

14. Mise a jour des autorisations de programme et crédits de paiement
15. Attribution de la subvention annuelle 2026 a la FDMJC D'ALSACE

Iv. URBANISME ET AMENAGEMENT DU TERRITOIRE
/

V.  RESSOURCES HUMAINES

16. Mise a jour du tableau des effectifs 2026

17. Mise a jour des bénéficiaires du RIFSEEP
18. Rapport annuel relatif a 'emploi des travailleurs handicapés

VL. ENFANCE, JEUNESSE ET AFFAIRES SCOLAIRES

VIl. INFORMATIONS DIVERSES

Comptant sur votre présence, je vous prie de croire, Madame, Monsieur, a I'assurance de mes
sentiments distingués.

Le Maire,
Cécile DELATTRE
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