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V - RESSOURCES HUMAINES

2026 - 46 (9) : Mise a jour du tableau des effectifs au 1°" septembre 2026

Rapport au Conseil Municipal :

Le tableau des effectifs des emplois permanents constitue un outil de gestion essentiel en
matiére de gestion prévisionnelle des emplois et des effectifs, servant de support a la
projection et suivi de la masse salariale.

Cette démarche a pour objectif d'identifier les ressources humaines disponibles.

La création, la modification et la suppression des emplois reléve exclusivement de la
compétence de I'assemblée délibérante. Ces décisions doivent étre justifiée par I'intérét du
service, répondre a un besoin de la collectivité et s'inscrire dans le cadre d’'une mission de
service public.

Les modifications des emplois concernent uniquement l'ajustement du temps de travail pour
des postes a temps non complet. Elles nécessitent, au préalable, I'avis du comité social
territorial si 'ajustement dépasse 10 %.

Les modifications de durée hebdomadaire de service proposées concernent des emplois du
service périscolaire et visent a adapter le temps de travail des agents aux effectifs
prévisionnels d'enfants inscrits pour la prochaine rentrée scolaire 2026/2027. Elles ne
dépassent pas 10 %.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu laloi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des Communes,
des Départements et des Régions ; notamment son article 1,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires, notamment ses articles 20 et 32,
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Vu

Vu

la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction publique territoriale, notamment ses articles 2, 3-2, 3-3 et 34,

le présent rapport,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

DECIDE de modifier, a compter du 1* septembre 2026, la durée hebdomadaire de
service des emplois suivants :

Emploi permanent
| | Catégorie | DHS initiale | DHS modifiée
Filiere Animation
1 | Adjoint territorial d’animation C 25/35 26/35
1 | Adjoint territorial d’animation C 27,5/35 26/35
Filiére Technique
1 | Adjoint technique territorial C | 205/35 | 20/35

APPROUVE le tableau des effectifs des emplois permanents et non permanents joints

en annexe ,

AUTORISE I'autorité territoriale a signer tout acte y afférent ;

PRECISE que les crédits nécessaires sont prévus au budget de I'exercice.

Adoptée a I'unanimité,

Pour extrait conforme,

Le Secrétaire,

Ber ETT

R

Le Maire,

' RECU EN PREFECTURE ¥
le 29/06/2026

L Apigele el spiens £ lesia ' 1
AY_LE- 0872187024332 026 MR22-0H _2 026 _0&_




